PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN NEGERI SELONG KELAS |.B

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel yang berorientasi
pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SULASTRI, SH., MH.
Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Selong Kelas |.B

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. AMIRYAT, SH., MH.
Jabatan . Ketua Pengadilan Tinggi Nusa Tenggara Barat

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN (PKT)
KETUA PENGADILAN NEGERI SELONG KELAS 1.B

Terwujudnya proses | a. Persentase sisa perkara yang diselesaikan :
Peradilan yang pasti, Perdata 90%
transparan dan akuntabel - Pidana 95%
b. Persentase perkara yang diselesaikan tepat waktu
(dalam waktu 5 bulan)
- Perdata 90%
- Pidana 95%
c. Persentase penurunan sisa perkara
Perdata 93%
Pidana 84%
d. Persentase perkara yang tidak mengajukan upaya
hukum
- Banding 60%
- Kasasi 60%
. PK 75%
e. Persentase perkara Pidana anak yang diselesaikan e. 95%
f. Index responden pencari keadilan yang puas terhadap 76%
layanan peradilan
Terwujudnya peningkatan | a. Persentase isi putusan yang diterima oleh pihak tepat . 80%
efektifitas  pengelolaan waktu
penyelesaian perkara b. Persentase perkara yang diselesaikan melalui mediasi | b. 5%
¢. Persentase berkas perkara yang diajukan banding, . 80%
kasasi, dan PK secara lengkap dan tepat waktu
d. Persentase putusan perkara yang menarik perhatian . 100%
masyarakat yang dapat diakses secara online dalam
waktu 1 hari setelah diputus
Terwujudnya peningkatan | a. Persentase perkara prodeo yang diselesaikan . 100%
akses Persadilan bagi | b. Persentase perkara yang diselesaikan diluar gedung . 90%
masyarakat miskin dan pengadilan
terpinggirkan c. Persentase pencari keadilan golongan tertentu yang . 100%
mendapat Layanan Bantuan Hukum (posbakum)
Terwujudnya peningkatan | Persentase putusan perkara perdata yang telah
kepatuhan terhadap | berkekuatan hukum tetap (BHT) dan ditindaklanjuti 80%

putusan pengadilan

(dieksekusi)




¥

A. Kegiatan Anggaran

1. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya  Rp. 5.908.566.000,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 805.143.000,-
3. Program Peningkatan Manajemen Badan Peradilan Umum Rp. 178.800.000,-
TOTAL Rp. 6.892.509.000,-
B. Realisasi Anggaran
1. DIPA 01 (Badan Urusan Administrasi) 90%
2. DIPA 03 (Badan Peradilan Umum) 85%
TOTAL 175%
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